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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT III

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Abdulah

Jabatan : Inspektur III

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Masrokhan

Jabatan : Inspektur Jenderal

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, \O Mei 2021
Inspektur Jenderal Inspektur III
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PERSPEKTIF PEMANGKU KEPENTINGAN
I | Terwujudnya  efektifitas  dan  efisiensi | S1 | Batas toleransi temuan material pengawasan pada satuan kerja 1,4%
pelaksanaan program Kementerian Perindustrian cakupan tugas Inspektorat III (IKU)
S2 | Jumlah maksimum rekomendasi hasil pengawasan yang tidak 8%
dapat ditindaklanjuti sesuai cakupan tugas Inspektorat ITI ?
S3 | Pengaduan masyarakat berkadar pengawasan yang dapat 85%
ditindaklanjuti
S4 | Rekomendasi hasil pengawasan internal yang ditindaklanjuti 91,5%
oleh satker cakupan tugas Inspektorat I1I (IKU)
2 | Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan Yang S5 | Indeks Penerapan Manajemen Resiko (MRI) Kementerian Level 3
Baik Perindustrian (IKU)
PERSPEKTIF PROSES BISNIS INTERNAL
3 Terselenggaranya Pengawasan Internal Yang | T1 | Tingkat Kesesusaian Pelaksanaan Pengawasan Dengan
5 5%
Efektif Standar Pelaksanaan Pengawasan
T2 | Penerapan Teknik Audit Berbasis Komputer (TABK) 77%
PERSPEKTIF KELEMBAGAAN
4 | Terwujudnya Sistem Manajemen Pengawasan L1 | Tingkat Kesesuaian Pelaksanaan Pengawasan Dengan PKPT 80%
Internal Yang Efektif dan Efisien L2 | Tingkat Kesesuaian Penugasan SDM Pengawasan Sesuai 0%
Dengan Perannya ?
Kegiatan

Anggaran

Pengawasan Efektifitas, Efisiensi, dan Akuntabilitas Pelaksanaan

Program/Kegiatan Kementerian
Inspektorat 111

Total Anggaran Tahun 2021 :

Inspektur Jenderal

Masrokhan

Perindustrian Cakupan Tugas

Rp. 1.880.000.000,-

Rp 1.880,000,000,-

(Satu Milyar Delapan Ratus Delapan Puluh Juta

Rupiah)

Jakarta, (O Mei 2021
Inspektur I1I

Abdulah




SASARAN KERJA PEGAWAI

NO. |. PEJABAT PENILAI NO. Il. PNS YANG DINILAI
1. |Nama Drs. Masrokhan, MPA 1 Nama Drs. Abdulah
2. |NIP 196606231995031001 2. |NIP 196604031987101001
3. | Pangkat/Gol Ruang | Pembina Utama Madya, IV/d 3. | Pangkat/Gol Ruang | Pembina Tk. |, IV/b
4. |Jabatan Inspektur Jenderal 4. |Jabatan Inspektur Il
5. | Unit Kerja Inspektorat Jenderal 5 Unit Kerja Inspektorat 11l
TARGET
NO. Ill. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK Kl(J) ?JNr-ng\rS/ KU 'abgos, ki) BIAYA (Rp.)
1 |Pelaksanaan Kegiatan Audit Pada Satker Cakupan Tugas | - 3.00 Laporan 100 8 Bulan 715.208.000
Inspektorat 111
2 | Pelaksanaan Reviu Laporan Keuangan dan - 109.00 Laporan 100 8 Bulan 495.845.000
ﬁlenganggaran Satuan Kerja Cakupan Tugas Inspektorat
3 | Pelaksanaan Kegiatan Consulting dan Pengawalan - 1.00 Laporan 100 8 Bulan 630.947.000
Pelaksanaan Program dan Kegiatan Satuan Kerja
Cakupan Tugas Inspektorat Il|
4 | Pelaksanaan Kegiatan Manajemen Pengawasan - 6.00 Laporan 100 8 Bulan 38.000.000
Jakarta, 2021
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